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Na temelju ¢lanka 13 i ¢lanka 20 stavak 1. Zakona u udrugama (NN 74/2014) i ¢lanka 27
Statuta Nacionalne zajednice Crnogoraca Hrvatske, Skupstina Nacionalne zajednice
Crnogoraca Hrvatske odrZzana 26. 9. 2015. godine donosi:

STATUT
NACIONALNE ZAJEDNICE CRNOGORACA HRVATSKE

. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Nacionalna zajednica Crnogoraca Hrvatske (dalje: Nacionalna zajednica) je osnovana
radi ostvarivanja interesa, ciljeva i potreba gradana Republike Hrvatske crnogorske
nacionalnosti, utvrdenih ovim Statutom, zakonima i drugim propisima.

Nacionalna zajednica je savez udruga (dalje: Clanica) koje su osnovane i djeluju na
teritoriji Republike Hrvatske, a kojima je cilj zaStita i unaprjedivanje interesa gradana
Republike Hrvatske crnogorske nacionalnosti u o¢uvanju crnogorskog nacionalnog identiteta,
crnogorskog jezika, crnogorske kulture, knjiZevnosti i umjetnosti, kao i njegovanju i o¢uvanju
crnogorsko- hrvatskih odnosa.

Clanak 2.
Naziv Nacionalne zajednice glasi:
NACIONALNA ZAJEDNICA CRNOGORACA HRVATSKE
Skraceni naziv glasi: NZCH.

Clanak 3.
Nacionalna zajednica djeluje na podrucju Republike Hrvatske.
SjediSte Nacionalne zajednice je u Zagrebu.
Odluku o promjeni sjedista donosi Skupstina Nacionalne zajednice.

Odluku o promjeni adrese Nacionalne zajednice donosi PredsjedniStvo Nacionalne
zajednice.

Clanak 4.

Nacin organiziranja rada Nacionalne zajednice utvrduje se ovim Statutom.

Clanak 5.

Nacionalna zajednica ima pecat. Pecat je okrugla oblika. U sredini pecata oslikan je
drzavni grb Crne Gore.

Tekst polukruZno ispisan na unutarnjem obodu glasi:
NACIONALNA ZAJEDNICA CRNOGORACA HRVATSKE ZAGREB.
Rije¢ ZAGREB odvojena je od ostalog teksta tockama.
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Clanak 6.

Nacionalna zajednica Ce koristiti, osim simbola Republike Hrvatske, i simbole Crne
Gore, na nacin kako je to uredeno propisima Republike Hrvatske.

Clanak 7.
Rad Nacionalne zajednice i svih njenih tijela je javan.

Javnost rada se osigurava objavom aktivnosti u glasilu ,,Crnogorski glasnik*, ,,Ljetopis
crnogorski®, na web stranici ,,www.vijece-crnogoraca-zagreb.hr*, internetskim portalima i svim
ostalim sredstvima javnog priopéavanja u Republici Hrvatskoj i svijetu.

Sluzbeno glasilo Nacionalne zajednice je CRNOGORSKI GLASNIK.

Clanak 8.
Nacionalna zajednica je pravna osoba.
Nacionalna zajednica je neprofitna pravna osoba.

Ako Nacionalna zajednica ostvari dobit, ta se dobit ima upotrijebiti u svrhu daljnjeg
unaprjedivanja svoga rada.

Nacionalna zajednica ima svoj racun.

Clanak 9.

Rad u Nacionalnoj zajednici i njenim tijelima je dobrovoljan drustveni rad, temeljen na
nacelima zakonitosti, etike, odgovornosti i slobode.

Clanak 10.

Nacionalnu zajednicu zastupa i predstavlja Predsjednik Nacionalne zajednice, a u
slu¢aju njegove sprijecenosti ili odsutnosti, zamjenjuje ga ¢lan PredsjedniStva kojeg on pisano
ovlasti.

U pisanoj ovlasti iz prethodnog stavka navodi se opseg i vrijeme zamjene.

Clanak 11.

Nacionalna zajednica za svoje obveze odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
1. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA I DJELATNOST

Clanak 12.

Ciljevi Nacionalne zajednice:

e Koordinacija rada, ¢lanica, koji je od zajednickog interesa;

e Ocuvanje nacionalnog identiteta Crnogoraca;
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Ocuvanje, njegovanje, poticanje, unaprjedivanje, razvijanje i populariziranje kulturnog,
intelektualnog, historijskog i duhovnog identiteta crnogorskog naroda i njegovih
autenti¢nih vrijednosti na svim podrucjima ljudskog stvaralastva i djelovanja;

Upoznavanje s crnogorskom nacionalnom i kulturnom bastinom;
Upoznavanja i ofuvanje crnogorskih narodnih obicaja;

Pomoé Crnogorcima, gradanima Republike Hrvatske wu ostvarivanju prava
zagarantiranih zakonima Republike Hrvatske i prava koja proisti¢u iz medunarodnih
akata, a odnose se na prava nacionalnih manjina i

Suradnja s drZzavnim tijelima i tijelima lokalne uprave i samouprave, te organizacijama i
drugim etnickim i manjinskim udrugama u cilju promicanja tolerancije u
medunacionalnim odnosima na podrucju njihovog djelovanja.

Podrucja djelovanja u svrhu ostvarenja ciljeva su:
Ljudska prava - zastita prava nacionalne manjine i njegovanje zavi¢ajnog identiteta
Kultura i umjetnost — zastita i o¢uvanje crnogorske kulturne bastine

Medunarodna suradnja

Clanak 13.
Ciljevi odredeni ovim Statutom se ostvaruju obavljanjem sljedecih djelatnosti:

Organiziranjem znanstvenih, stru¢nih, kulturnih, umjetni¢kih simpozija, tribina,
predavanja, skupova i drugih manifestacija;

Organiziranjem likovnih izloZbi, kazaliSnih predstava, glazbenih priredbi;

Ustrojavanjem knjiZnica, izdavanjem knjiga, broSura, listova i ¢asopisa od interesa i
znacaja za nacionalni identitet Crnogoraca i druge interese Crnogoraca i

Osnivanjem dopunskih §kola za djecu i mladeZ crnogorske nacionalnosti.

Clanak 14.

Nacionala zajednica uspostavlja i razvija odnose sa mati¢cnom drzavom Crnom Gorom,

radi o¢uvanja i unaprjedenja nacionalnog i kulturnog bi¢a Crnogoraca.

Nacionalna zajednica uspostavlja i razvija odnose sa crnogorskim udruZenjima u svijetu

i moZe se uclanjivati u saveze i druge oblike udruZivanja u zemlji i inozemstvu.

Odluku iz prethodnog stavka, na prijedlog Predsjednistva Nacionalne zajednice donosi

Skupstina Nacionalne zajednice.

Clanak 15.
Ciljevi i1 djelatnosti iz ¢lanaka 12., 13. i 14. ovog Statuta predstavljaju djelatnost

Nacionalne zajednice koja se ostvaruje preko programa ¢lanica.
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1. CLANSTVO U NACIONALNOJ ZAJEDNICI

Clanak 16.

Crnogorska udruga postaje ¢lanicom Nacionalne zajednice na temelju odluke svog
nadleZnog tijela i odluke Skupstine Nacionalne zajednice.

Crnogorska udruga je obvezna uz odluku o uélanjenju u Nacionalnu zajednicu dostaviti:
1. Statut,
2. Rjesenje o registraciji, za registrirane udruge,

3. Podatke 0 0sobi ovlastenoj za zastupanje, te podatke o ¢lanovima svog izvrs$nog tijela
i

4. Popis ¢lanova.

Clanak 17.

Clanica u¢lanjenjem u Nacionalnu zajednicu ima prava i obveze koje proizlaze iz ovog
Statuta, drugih akata i odluka tijela Nacionalne zajednice.

Clanice Nacionalne zajednice imaju pravo i obvezu sudjelovanja u svim aktivnostima
Nacionalne zajednice, da biraju delegate u tijela Nacionalne zajednice te da daju prijedloge,
misljenja i sugestije, kao i da ¢uvaju i podiZzu ugled i znacaj kako ¢lanice, tako i Nacionalne
zajednice kao cjeline.

Nacionalna zajednica vodi popis ¢lanica. Popis ¢lanica se vodi elektronicki i sadrzi
podatke o nazivu, osobnom identifikacijskom broju, adresi sjediSta, datumu uclanjenja te
datumu prestanka ¢lanstva u Nacionalnoj zajednici. Popis ¢lanica Nacionalne zajednice
objavljuje se na Internet stranici Nacionalne zajednice. Popis ¢lanica vodi Tajnik Nacionalne
zajednice.

Clanak 18.
Clanstvo u Nacionalnoj zajednici prestaje:
- Istupanjem clanice,
- Prestankom djelovanja,
- Isklju¢enjem (ukoliko ¢lanica djeluje suprotno Zakonu i odrednicama ovog Statuta).

Odluku o iskljuenju c¢lanice iz Nacionalne zajednice, na obrazloZeni prijedlog
PredsjedniStva Nacionalne zajednice, donosi Skupstina Nacionalne zajednice dvotrefinskom
veéinom glasova prisutnih predstavnika.

Clanak 19.

Nacionalna zajednica putem ¢lanica potice i inicira osnivanje crnogorskih udruga na
cijelom teritoriju Republike Hrvatske gdje Zive pripadnici crnogorske nacionalnosti.

Struéna pomo¢ i sredstva za osnivanje crnogorskih udruga osigurava Nacionalna
zajednica.
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V. UPRAVLJANJE NACIONALNOM ZAJEDNICOM

Clanak 20.
Nacionalnom Zajednicom upravljaju ¢lanice preko izabranih tijela.
Tijela Nacionalne zajednice su:
1. Skupstina Nacionalne zajednice Crnogoraca Hrvatske,
2. Predsjednik Nacionalne zajednice Crnogoraca Hrvatske i

3. Predsjednistvo Nacionalne zajednice Crnogoraca Hrvatske.

Clanak 21.

SkupS$tina Nacionalne zajednice Crnogoraca Hrvatske (dalje: SkupStina Nacionalne
zajednice) je najviSe tijelo Nacionalne zajednice koju ¢ine predstavnici ¢lanica izabrani na nacin
propisan statutom ¢lanice.

Mandat ¢lanovima SkupStine nacionalne zajednice traje Cetiri (4) godine, s pravom
¢lanice da moZe tijekom mandata vrSiti zamjene izabranih predstavnika.

Zamjena predstavnika u SkupStini nacionalne zajednice verificira se na prvoj narednoj
sjednici.
Clanak 22.

Clanice biraju po &etiri (4) predstavnika crnogorske nacionalnosti u SkupStinu
Nacionalne zajednice.

Clanovi Skupstine Nacionalne zajednice su i predsjednici ¢lanica.

Clanak 23.
Rad Skupstine Nacionalne zajednice odvija se na sjednicama.

Redovna sjednica SkupS$tine Nacionalne zajednice odrZava se najmanje jednom godisnje,
a Izborna svake Cetiri godine.

Izvanredna sjednica Skupstine odrZava se prema potrebi.

Sjednice Skupstine Nacionalne zajednice saziva i predsjedava im Predsjednik Skupstine.
Poziv za sjednicu SkupStine, u pisanom ili elektronickom obliku, mora sadrZavati dnevni red,
datum, mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice SkupStine.

Predsjednik Skupstine saziva sjednicu na osobnu inicijativu, na prijedlog Predsjednika
Nacionalne zajednice i na prijedlog najmanje dvije (2) €lanice.

Predsjednik SkupStine je obvezan zakazati sjednicu Skupstine Nacionalne zajednice u
roku od trideset (30) dana od dana zaprimanja pisanog prijedloga.

Na sjednici Skupstine Nacionalne zajednice raspravlja se i odlucuje o svim pitanjima iz
podruéja rada i djelovanja Nacionalne zajednice i ¢lanica sukladno odredbama ovog Statuta,
Statuta ¢lanica i propisima Republike Hrvatske.

Clanak 24.

Izvanrednu sjednicu Skupstine Nacionalne zajednice saziva Predsjednik Skupstine na
osobnu inicijativu, na prijedlog Predsjednika Nacionalne zajednice ili na prijedlog najmanje
dvije (2) ¢lanice.
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Predlagad sazivanja izvanredne SkupsStine Nacionalne zajednice duZan je pisano
obrazloziti svoj prijedlog i predloZiti dnevni red.

Predsjednik SkupS$tine obvezan je sazvati izvanrednu sjednicu u roku od trideset (30)
dana od dana zaprimanja prijedloga iz prethodnog stavka.

Na izvanrednoj sjednici Skupstine Nacionalne zajednice moZe se raspravljati i odlucivati
samo o pitanjima zbog kojih je sazvana.

Clanak 25.

Ukoliko Predsjednik Skupstine ne sazove sjednicu u roku navedenom u Cl. 24, stavku 3.,
sjednicu saziva i predsjedava predlaga¢ u daljnjem roku od petnaest (15) dana.

Clanak 26.

SkupS$tina Nacionalne zajednice raspravlja i pravomocéno odlucuje ako sjednici
prisustvuje natpolovi¢na veéina predstavnika.

Odluke SkupS$tine Nacionalne zajednice su donijete kada za njih glasa natpolovi¢na
vedina prisutnih predstavnika osim u slu¢aju kada je ovim Statutom utvrdena drugacija
kvalificirana veéina.

Clanak 27.
Rad Skupstine Nacionalne zajednice je javan.

Glasanje je javno. SkupStina moZe odluciti da se o pojedinim pitanjima predstavnici
izja$njavaju tajnim glasanjem, ukoliko se za to izjasni veéina prisutnih predstavnika.

Clanak 28.
Na Skupstini Nacionalne zajednice se vodi zapisnik.

Zapisnik sa sjednice potpisuju, zapisni¢ar, dva ovjerovitelja zapisnika i predsjednik
Skupstine Nacionalne zajednice.

Sjednica SkupsStine Nacionalne zajednice u sluaju potrebe moZe biti odrZana i
telefonski, elektronskim putem, putem skypea ili drugim oblikom suvremene komunikacije,
osim u slué¢ajevima kada se odlucuje o:

1. usvajanju Statuta i izmjena i dopuna Statuta Nacionalne zajednice,

2. izboru i razrjeSenju predsjednika i potpredsjednika Skupstine Nacionalne zajednice,
Predsjednika Nacionalne zajednice i ¢lanova PredsjedniStva Nacionalne zajednice,

3. pristupanju Nacionalne zajednice u saveze i druge oblike udruZivanja,
4. statusnim promjenama Nacionalne zajednice,

5. prestanku rada Nacionalne zajednice.

Clanak 29.

Skupstina Nacionalne zajednice:

o Donosi Statut Nacionalne zajednice i druge akte, kao i njihove izmjene i dopune;

e Utvrduje smjernice i pravce djelovanja Nacionalne zajednice i ¢lanica;
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e Bira i razrjesava predsjednika i potpredsjednika Skups$tine Nacionalne zajednice,
Predsjednika Nacionalne zajednice i ¢lanove PredsjedniStva Nacionalne zajednice, te
tajnika Nacionalne zajednice;

e Usvaja plan rada i financijski plan Nacionalne zajednice za slijedecu kalendarsku godinu
i izvjestaj o radu za prethodnu kalendarsku godinu;

o Usvaja godis$nje financijsko izvjesée Nacionalne zajednice;

e Razmatra i usvaja izvjestaj o radu Predsjednika Nacionalne zajednice i ostalih tijela;
¢ Odlucuje o novim ustrojstvenim oblicima unutar Nacionalne zajednice;

o Odlucuje o pristupanju Nacionalne zajednice u saveze i sli¢ne oblike udruzivanja;

e Odlucuje o iskljuéenju ¢lanice iz Nacionalne zajednice;

e Odluduje o ostalim pitanjima iz nadleZnosti koje proizlaze iz Zakona i odredbi ovog
Statuta.

Clanak 30.
Predsjednik SkupStine saziva i vodi sjednicu Skupstine Nacionalne zajednice.

Predsjednika Skupstine Nacionalne zajednice u slu¢aju sprijeCenosti zamjenjuje
potpredsjednik Skupstine Nacionalne zajednice.

Predsjednik Skupstine i potpredsjednik SkupStine za svoj rad odgovaraju Skupstini
Nacionalne zajednice.

Clanak 31.
Predsjednik Nacionalne zajednice zastupa i predstavlja Nacionalnu zajednicu.

Predsjednika Nacionalne zajednice bira SkupS$tina Nacionalne zajednice na mandat od
cetiri (4) godine.

Predsjednik Nacionalne zajednice za svoj rad odgovara Skupstini Nacionalne zajednice.

Clanak 32.
Predsjednik Nacionalne zajednice ima slijedeé¢e zadatke i ovlasti:
e Provodi odluke i zakljucke Skupstine Nacionalne zajednice;
e Utvrduje prijedlog programa i plana rada Nacionalne zajednice;
e PredlaZe donosenje Statuta Nacionalne zajednice i njegove izmjene i dopune;
e Upravlja imovinom Nacionalne zajednice;
e Donosi pojedinacne akte radi izvrSenja ciljeva iz ovog Statuta i utvrdenih programa;

o Predlaze Skupstini Nacionalne zajednice financijski plan i zaklju¢ni ra¢un na usvajanje;
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e Sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ra¢un Nacionalne zajednice;

e Koordinira rad tijela Skupstine Nacionalne zajednice i rad PredsjedniStva Nacionalne
zajednice;

e Donosi plan financijskih troSkova zajednickih funkcija Nacionalne zajednice i

o Obavljai ostale poslove utvrdene Zakonom i Statutom Nacionalne zajednice.

Clanak 33.
Predsjednistvo Nacionalne zajednice je tijelo Nacionalne zajednice.

Clanove PredsjedniStva Nacionalne zajednice bira Skupstina Nacionalne zajednice na
prijedlog €lanica na mandatno razdoblje od éetiri (4) godine.

Clanice predlazu ¢lanove Predsjedni§tva Nacionalne zajednice na nacin da ¢lanica koja
ima do pedeset (50) ¢lanova predlaze jednog (1) kandidata; ¢lanica koja ima od pedeset jednog
(51) do sto (100) ¢lanova predlaze dva (2) kandidata, a ¢lanica sa preko sto (100) ¢lanova
predlaZe tri (3) kandidata.

Lista kandidata za Predsjednistvo Nacionalne zajednice se utvrduje na SkupStini
Nacionalne zajednice.

Skupstina Nacionalne zajednice ve¢inom glasova prisutnih predstavnika potvrduje listu
kandidata za ¢lanove PredsjedniStva Nacionalne zajednice i glasanjem bira PredsjedniStvo
Nacionalne zajednice.

Clanak 34.
PredsjedniStvom Nacionalne zajednice predsjedava Predsjednik Nacionalne zajednice
koji je i njegov ¢lan.
Na konstituirajucoj sjednici PredsjedniStva Nacionalne zajednice, PredsjedniStvo
Nacionalne zajednice bira na prijedlog Predsjednika Nacionalne zajednice dva potpredsjednika

Predsjedni$tva Nacionalne Zajednice veinom glasova svih ¢lanova PredsjedniStva Nacionalne
zajednice na mandatno razdoblje od Cetiri (4) godine.

Clanak 35.

Sjednice PredsjedniStva Nacionalne zajednice saziva i predsjedava im Predsjednik
Nacionalne zajednice, a u slu¢aju njegove sprijecenosti, sjednice saziva i predsjedava im jedan
od potpredsjednika Predsjednika Nacionalne zajednice.

Predsjedni§tvo Nacionalne zajednice pravomo¢no odlucuje ako je sjednici prisutna
natpolovi¢na veéina ¢lanova.

Odluka je donesena ako se za nju izjasnila vecina prisutnih ¢lanova.

Poslovnikom o radu Predsjednistva Nacionalne zajednice, pobliZe se odreduje nacin rada
i funkcioniranje PredsjedniStva Nacionalne zajednice.

Clanak 36.

Na sjednicama PredsjedniStva Nacionalne zajednice vodi se zapisnik o radu koji uz
Zapisni¢ara potpisuje, nakon verifikacije na narednoj sjednici, Predsjednik Nacionalne
zajednice.
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Sjednica PredsjedniStva Nacionalne zajednice u sluc¢aju potrebe moZe biti sazvana i
odrzana telefonski, elektronskim putem, putem skypea ili drugim oblikom suvremene
komunikacije, osim u slu¢ajevima kada se odlucuje o izboru i razrjeSenju dvaju potpredsjednika
PredsjedniStva.

Clanak 37.

PredsjedniS$tvo Nacionalne zajednice:

e Provodi odluke, zakljucke i preporuke SkupStine Nacionalne zajednice iz svoje
nadleZnosti;

e Poduzima mjere i aktivnosti za ostvarenje ciljeva i zadataka te unapredivanja rada
Nacionalne zajednice;

o Poduzima potrebne mjere i aktivnosti u cilju realizacije zajednickih programa i akcija;
o Objedinjuje planove i programe ¢lanica;

e Osniva stalne i povremene komisije, odbore i druga radna tijela u cilju realizacije
programa iz svoje nadleZnosti;

o PredlaZze i inicira donoSenje izmjena ili dopuna Statuta i ostalih akata SkupStini
Nacionalne zajednice;

o Predlaze Skups$tini Nacionalne zajednice Kriterije zastupljenosti ¢lanica u tijelima
Nacionalne zajednice;

e Donosi pojedinacne akte iz djelokruga svoje nadleZnosti, a u cilju izvrSavanja svojih
obveza i odluka Skupstine Nacionalne zajednice.

Predsjedni$tvo za svoj rad odgovara SkupStini Nacionalne zajednice.

Clanak 38.

Tajnika Nacionalne zajednice na prijedlog Predsjednika Nacionalne zajednice imenuje
SkupS$tina nacionalne zajednice na vrijeme od cetiri (4) godine uz moguénost ponovnog
imenovanja.

Tajnik Nacionalne zajednice obavlja poslove za potrebe Nacionalne zajednice i poslove
za potrebe ¢lanica.

Tajnik Nacionalne zajednice za svoj rad prima naknadu.

Ugovor o radu s Tajnikom Nacionalne zajednice zaklju¢uje Predsjednik Nacionalne
zajednice.

Ugovorom o radu iz prethodnog stavka detaljnije se ureduju prava i obveze iz radnog
odnosa.
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V. DRUGI OBLICI ORGANIZIRANJA

Clanak 39.

U svrhu $to potpunijeg ostvarivanja ciljeva i zadataka, te efikasnijeg djelovanja
Nacionalne zajednice, PredsjedniStvo moZe inicirati osnivanje drustava, klubova i aktiva, bez
svojstva pravne osobe.

Clanovi naprijed navedenih organizacionih oblika mogu biti pripadnici drugih
nacionalnosti.

VI. FINANCIRANJE

Clanak 40.

Za ostvarivanje svojih ciljeva i djelatnosti Nacionalna zajednica osigurava sredstva koja
koristi za svoje programske aktivnosti i djelovanje.

Nacionalna zajednica ostvaruje sredstva od:

e Drzavnog proracuna Republike Hrvatske, za programe C¢ije je sufinanciranje
odobreno od nadleZnog tijela Republike Hrvatske;

e Clanica, radi financiranja zajedni¢kih funkcija;
o VIlastitih prihoda;

. Clanarine;

e Priloga, darovai legata i

e Drugih izvora dozvoljenih zakonom i propisima.

Clanak 41.

Clanice su duZne financirati tijela, stru¢ne sluZbe, reZijske troskove, tro§kove tekuceg
odrZavanja, kao i materijalne i druge zajednicke troSkove Nacionalne zajednice (zajednicke
funkcije Nacionalne zajednice).

Clanak 42.

Predsjednik donosi prijedlog plana financiranja tro§kova zajedni¢kih funkcija
Nacionalne zajednice najkasnije do 31. prosinca tekuée godine za narednu godinu.

Prilikom usvajanja Plana iz prethodnog stavka, utvrduje se postotak udjela svake
¢lanice u financiranju Nacionalne zajednice.

Obvezu financiranja Nacionalne zajednice u unaprijed utvrdenom omjeru, ¢lanica
izvr§ava odmah nakon doznacenih joj sredstava od strane nadleZnog tijela Republike Hrvatske
ili iz drugih izvora.

Odluku o udjelu ¢lanice u financiranju Nacionalne zajednice donosi Skupstina
Nacionalne zajednice.
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VII. STRUCNA SLUZBA NACIONALNE ZAJEDNICE

Clanak 43.

Radi obavljanja administrativnih, materijalno-financijskih, zajedni¢kih i pomoénih
poslova neophodnih za funkcioniranje Nacionalne zajednice, PredsjedniStvo moze inicirati
osnhivanje Struéne sluzbe.

Odlukom o osnivanju Stru¢ne sluzbe, koju donosi SkupStina Nacionalne zajednice,
utvrduju se poslovi koji ¢e se obavljati u Strucnoj sluzbi, broj izvrSitelja i stru¢na sprema
svakog od izvrSitelja i drugi uvjeti, oblik ugovorne obveze i visinu naknade za rad i pojedine
izvrSene poslove.

Prava i obveze zaposlenika utvrdivat ¢e se po propisima iz radnog odnosa Republike
Hrvatske.

Stru¢nom sluzbom rukovodi Tajnik Nacionalne Zajednice.

VI1i1. DANI NACIONALNE ZAJEDNICE

Clanak 44.

»Petrovdan“ (12. jul/srpanj)- kao dan tradicionalnog okupljanja Crnogoraca i
pripadnika drugih naroda u Crnej Gori i ,,13. jul/srpanj 1941.“- kao Dan opéenarodnog
oruZanog ustanka crnogorskog naroda protiv fasizma i pocetak borbe za vracanje drZavnosti
Crne Gore, su dani Nacionalne zajednice.

Povodom ,,Petrovdana® i ,,13. jula/srpnja 1941.“, Nacionalna zajednica organizira Sabor
Crnogoraca Hrvatske.

13. jul- Dan drZavnosti Crne Gore, je dan Nacionalne zajednice, koji Nacionalna
zajednica obiljezava.

Nacionalna zajednica slavi i obiljeZava opéecrnogorski i opéenarodni praznik Crne Gore
sLufindan® (31. oktobr/listopad) koji se slavi u ¢ast Svetog Petra Cetinjskog.

Povodom ,Luindana®“, Nacionalna zajednica organizira Lu¢indanske susrete
Crnogoraca Hrvatske.

Nacionalna zajednica ¢e prilikom sluZbenog obiljeZavanja i slavljenja dana Nacionalne
zajednice isticati zastave Republike Hrvatske i Crne Gore i intonirati drZavne himne Republike
Hrvatske i Crne Gore.

IX. PRESTANAK RADA NACIONALNE ZAJEDNICE

Clanak 45.

Nacionalna zajednica prestaje raditi u slu¢ajevima utvrdenim Zakonom i odlukom
Skupstine koju ona donosi dvotreéinskom veéinom svih predstavnika Skupstine.

Clanak 46.

U slucajevima iz ¢lanka 45. nad Nacionalnom zajednicom se provodi postupak
likvidacije.
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Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju je imenovala Skupstina Nacionalne zajednice i
koja se kao likvidator upisuje u Registar udruga.

Likvidator ne mora biti ¢lan udruga-¢lanica Nacionalne zajednice

Likvidator je duZan provesti likvidacijski postupak u rokovima i na nacin utvrden
Zakonom o udrugama.

Clanak 47.

U slucaju prestanka Nacionalne zajednice, preostala imovina se odlukom Skupstine,
nakon namirenja vjerovnika i tro§kova likvidacijskog postupka predaje udrugama koje imaju
iste ili sli¢ne statutarne ciljeve.

X. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 48.

Izmjene i dopune Statuta vrSe se na nacin i po postupku koji je predviden za njegovo
donoSenje.

Clanak 49.

Tumacenje odredbi ovog statuta daje SkupS$tina Nacionalne zajednice.

Tumacenje iz prethodnog stavka se objavljuje u glasilu Nacionalne zajednice.

Clanak 50.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se danom potvrde
nadleZnog tijela drZavne uprave.

Ur. broj: 100-15-D
U Zagrebu, 26. 9. 2015.
Predsjednik Nacionalne zajednice

Crnogoraca Hrvatske

Danilo Ivezié, dipl. politolog
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